KWB

Ogrevanje na biomaso

KWB ekonomska in gospodarska zgodba o uspehu

Zadovoljni in motivirani sodelavci so nujni za uspesno podietje. K strankam orientirani
sodelavci so temelj za prihodnost mladega inovativnega in uspeSnega podjetja. Omenjeni
dejavniki skupaj z izjemno kvaliteto Zze vecCkrat nagrajenih KWB izdelkov predstavljajo
pomembno viogo v zgodbi o uspehu podjetja KWB ogrevanje na biomaso.

Kronologija: pred 12 leti je bilo to podjetje Stirih druzbenikov z ambicioznim ciljem

Dr. August Raggam-a: preusmeriti oskrbo energije celotnega ¢lovestva na obnovljive vire. Na
sprva zasmehovano idejo - cilj zremo pri KWB z zadovoljstvom, saj nam je ravno ta prinesel
uspeh. Ze od samega zacetka tesno sodelujemo s TehniSko univerzo v Gradcu in ostalo
stroko. Tako je nastala lepa simbioza med raziskovanjem, razvojem in proizvodnjo na kateri
temelji vioga KWB, kot vodilnega podjetja v panogi ogrevanja na biomaso.

KWB je zastopan v kar 9 evropskih drzavah, ki jih pokrivamo s prepleteno mreZo sluzbe
strank. Danes zaposlujemo samo na sedezu podjetja na vzhodnem avstrijskem Stajerskem
preko 200 zaposlenih in nadaljnjih 100 v héerinskih podjetjih v Sloveniji, Italiji in Nemgiji.
Promet se je nazadnje povzpel do 50 mio EUR, 75 % od tega predstavlja izvoz - predvsem v
Nemdijo.

KWB je s svojimi produkti prisoten v Sloveniji Zze od leta 2003. Uporabniku Zelimo z direktnim
nastopom na slovenskem trgu zagotoviti kompetentno svetovanje, zanesljiv, kvaliteten in
var€en izdelek, ki zagotavlja okolju prijazno toplino doma. Od leta 2005 nastopamo na trgu
kot h&erinsko podjetje. B2B partnerjem (inStalateriji, projektanti, energetski svetovalci,..) smo
tako priblizali filozofijo in vizijo podjetja. KWB filozofijo in nas nacin dela zelimo z nadaljnjim
procesom Siritve priblizati vsem KWB partnerjem.

Kljub vsej rasti in Stevilkam pri KWB postavljamo ¢loveka v srediS¢e pozornosti. Direktor
podjetja Erwin Stubenschrott pravi: »Mnogi le govorijo o tem, da bi moral biti ¢lovek v
srediS¢u pozornosti, v nasem podjetju to filozofijo resni¢no zivimo. Ne Zelimo postati
nikakrsen hlasta¢ po dobi¢ku, ampak v svojem delovanju ohraniti socialne vrednote in
vrednote okolja. Prepri¢an sem, da samo gospodarstvo ne more funkcionirati brez
vklju¢evanja komponente etike. «

Dva procenta prometa letno investiramo za nadaljnje izobrazevanje sodelavcev. Vsak bi
moral dobiti priloznost za nadaljnji razvoj. Izoblikovani, izobrazeni sodelavci so zagotovo bolj
motivirani ter vselej v iskanju izboljSav in inovacij znotraj podjetja. Vodilnost v inovacijah je
nas kredo ze od samega zacetka delovanja. Na$ cilj ni postati $e cenejsi v primerjavi z
ostalimi ponudniki, ker bo vedno obstajal Se nekdo, ki bo skusal proizvesti izdelek Se ceneje.
Nas cilj je ohranitev tehnoloskih prednosti, kar nam je doslej dobro uspevalo. Z 24 sodelavci,
delujocimi izkljuéno v raziskavah in razvoju nam je uspelo osvoijiti Ze nekaj prestiznih nagrad
za inovacije. Trenutno imamo vzporedno odprtih kar 20 raziskovalnih projektov in uspesno
sodelujemo z raziskovalnimi inétituti kot npr.: z Fraunhofer institutom. Ce potegnemo érto je
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Ogrevanje na biomaso

KWB, podijetje v katerem uzivajo najvisjo prioriteto predvsem motivacija, kvaliteta, ekolosko-
socialno zavedanje ter zadovoljstvo strank.
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